
Deutsches Rotes Kreuz 
Soziale Betreuungsdienste  
M-V gGmbH  

Projekt „Mitarbeiter werben Mitarbeiter“  

 

 

 

 
 
Für unser Ambulant Betreutes Wohnen (ABW) in Grevesmühlen und Umgebung suchen wir ab sofort 
Mitarbeiter m/w mit einer Ausbildung als Heilerzieher/in. 

  
 

Ihr Aufgabengebiet: 
 

• Hauptaufgabe ist die Wiedereingliederung der Menschen in die Gesellschaft 

• Förderung der seelischen Gesundheit der Klienten/-innen 

• Hilfe zur Selbsthilfe,  

• Aufbau von Strukturen und Tagesrhythmen 

• Dokumentation, Evaluation, Moderation und Gesprächsführung 

• Qualitätssicherung 

• Unterstützung und Hilfe in allen sozialpädagogischen Aktivitäten 

• Planung, Organisation und Reflektion zukünftiger Interventionen 

• Förderung der geistigen und körperlichen Fähigkeiten der Klientinnen und Klienten 

• Dokumentation und Berichterstattung 

• Unterstützung beim Erstellen von Tagesablaufplänen 

• Erstellung der Hilfeplanung und Mitverantwortung für den gesamten Hilfeprozess 

• Durchführung von Einzel- und Gruppentherapien 

• Arbeitstherapeutische Angebote gestalten und strukturieren 

 
 Ihr Profil: 
 

• entsprechende Ausbildung 

• Erste Berufserfahrungen sind wünschenswert 

• Führerschein Klasse B 

• Belastbarkeit, Flexibilität, Teamfähigkeit 

 

 Wir bieten: 
 

• Eine abwechslungsreiche Tätigkeit 

• Eine ansprechende Vergütung 

• Ein sehr nettes Arbeitsklima mit netten Kolleginnen und Kollegen 

• Vielfältige Fort- und Weiterbildungsangebote 

• Fall- und Team-Supervision 

 
 
Interessiert? Dann freuen wir uns auf ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen, mit Angabe ihrer 
Gehaltsvorstellung und ihres frühestmöglichen Eintrittstermines.  
 

Gerne auch per E-Mail: bewerbung@drk-sb.de   
 

Für eine erste Kontaktaufnahme steht ihnen Frau Griese unter 03881 / 725996 zur Verfügung.  
 

Kontakt:  
DRK Soziale Betreuungsdienste M-V gGmbH 

Kirchstraße 2 

23936 Grevesmühlen 

 

Heilerzieher/-in (m/w) 
In Vollzeit, Teilzeit, alle Arbeitszeitmodelle 

mailto:bewerbung@drk-sb.de

